
Výroční zpráva za rok 2024
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Úvodní slovo
Vážení přátelé, podporovatelé a kolegové,

rok 2024 byl pro ENVIRU rokem intenzivní práce, růstu a především potvrzením toho, že
sociální podnikání má své pevné místo ve společnosti. Každý den si znovu uvědomuji, jaký
význam má naše činnost nejen pro klienty a zákazníky, pro které to děláme, ale především
pro naše zaměstnance a nás samotné. Práce v sociálním podniku pro mě není jen profesí,
ale hluboce smysluplnou cestou, která spojuje lidskost, odpovědnost a společenský
dopad.

Tento rok byl pro nás výjimečný i tím, že jsme si připomněli 10 let od založení ENVIRY. Byla
to krásná příležitost ohlédnout se za tím, co jsme za tuto dobu dokázali, a zároveň
poděkovat všem, kteří s námi tuto cestu sdíleli. Zároveň jsme se aktivně podíleli na
oslavách 30 let Toulcova dvora — místa, které je nejen naším zázemím, ale i zdrojem
inspirace a přirozeného propojení sociálního podnikání s tímto výjimečným místem.

Tato výroční zpráva přináší přehled o tom, co se nám společně podařilo dosáhnout, ať už
jde o poskytování kvalitních služeb, rozvoj pracovních míst pro osoby se znevýhodněním
nebo budování férového a podporujícího pracovního prostředí. Každý z těchto kroků by
nebyl možný bez nasazení a odhodlání našeho týmu.

Chci touto cestou poděkovat všem kolegyním a kolegům za jejich každodenní práci,
trpělivost a nasazení. Jejich úsilí a nasazení dává ENVIŘE skutečný smysl a je základem
všeho, čeho dosahujeme. Děkuji také našim partnerům, klientům a všem, kteří nám
důvěřují a podporují nás v naší vizi.

S úctou,
Michal Jirsa
ředitel ENVIRA, o.p.s.
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Identifikační údaje 
Název: ENVIRA, o.p.s. 
Sídlo: Kubatova 32/1, Praha 10 - Hostivař 
Právní forma: obecně prospěšná společnost 
IČ: 02131315 
DIČ: CZ02131315 
Datum zřízení účetní jednotky: 11. 10. 2013 
Zapsaná O 1220 vedená u Městského soudu v Praze, spisová značka O1220 

ENVIRA, o. p. s., je jednou ze čtyř členských organizací
zapsaného spolku Toulcův dvůr. Všemi svými aktivitami
přispívá k činnostem a rozvoji Střediska ekologické
výchovy Toulcův dvůr a naplňuje jeho poslání. 

Orgány společnosti
Správní rada 
Předsedkyně: Mgr. Veronika Boháčková 
Členové: Jaroslav Puk, JUDr. Ladislav Valenta, Jana Kožnarová, Mgr. Gabriela Kurková, 
Jana Matějková 

Dozorčí rada 
Předseda: Ing. Václav Kugler 
Členové: Mgr. Barbora Michková, Marie Vokřálová 

Statutární a řídící orgán 
Ředitel společnosti: Michal Jirsa
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Kdo jsme
Jsme sociální podnik, který sídlí v krásném prostředí Střediska ekologické výchovy Toulcův
dvůr. Poskytujeme pracovní uplatnění lidem se zdravotním postižením na chráněných
pracovních místech. Vytváříme podpůrné a respektující pracovní prostředí, které
zohledňuje individuální potřeby zaměstnanců se zdravotním znevýhodněním, pomáhá jim
rozvíjet dovednosti a posilovat sebevědomí.

Nabízíme pracovní příležitosti v oblasti gastronomie, údržby přírodního areálu a budov
Toulcova dvora, v keramické dílně, zahradnictví a administrativě.

5



Naše poslání, vize a 
hodnoty 
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Lidé v ENVIŘE
Jsme držitelem statusu uznaného zaměstnavatele na chráněném trhu práce.
Lidem se zdravotním postižením nabízíme smysluplnou práci v bezpečném a
podporujícím prostředí.

K 31. 12. 2024 tvořilo náš tým 56 osob, což odpovídá 34,325 přepočteným
úvazkům. Z toho bylo 42 osob se zdravotním postižením (v přepočtu 22,625
úvazku). Nejčastěji dáváme pracovní příležitosti lidem s duševním
onemocněním a mentálním postižením – právě ti tvoří největší část našeho
týmu.

V roce 2024 jsme na chráněných pracovních místech zaměstnali celkem 53
lidí. 

Věříme, že práce má být dostupná všem, a že správná podpora dokáže
měnit životy.

Chráněná pracovní místa nabízíme 
na těchto pozicích:

kuchař a pomocný kuchař,
barman a pomocný barman,
pracovník rukodělné dílny a točíř,
zahradník a pomocný zahradník,
pomocný pracovník v areálu SEV,
pomocný technický pracovník,
administrativní pracovník.
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Za podporou a vedením lidí se zdravotním postižením v roce 2024 stál tým
našich vedoucích pracovníků, kteří svou každodenní prací pomáhali vytvářet
důstojné a bezpečné pracovní prostředí.

Velkým přínosem a milým zpestřením pro
nás byly odborné praxe studentů, zejména z
Vyšší odborné školy sociálně právní
Jahodovka. 
Tímto děkujeme všem studentům za jejich
přítomnost na našich pracovištích. 

Jsou to:
ředitel organizace: Michal Jirsa,
HR manažer, zástupce ředitele: Mgr.
Veronika Boháčková,
vedoucí Zdravé jídelny: Jitka Vlčková,
obchodní manažerka: Marie Vokřálová,
vedoucí zahradnice: Ing. Michala Ottová,
Ing. Iveta Kuráňová, Vladimíra Brzobohatá
a Jana Matějková,
vedoucí kuchaři: Petra Vosáhlová a
Jaroslav Semecký, Marta Jarošová
vedoucí barmanky: Tereza Voříšková a
Nela Holubová, 
vedoucí údržby areálu a budov: Hryhoriy
Karelov.
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Naše aktivity jsou rozděleny do čtyř oblastí - Zdravá jídelna, keramická dílna, zahradnictví
a správa areálu a budov Toulcova dvora. Činnost všech provozů je velmi provázaná.

Co děláme
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Zdravá jídelna 
Ve Zdravé jídelně si dáváme záležet na tom, aby naše jídlo bylo připraveno z kvalitních a
čerstvých surovin. Již několik let vlastníme certifikát 100% bez palmového oleje.

Připravujeme:
obědy a další občerstvení pro návštěvníky a zaměstnance Toulcova dvora,
celodenní stravování pro hosty ubytované na Toulcově dvoře,
catering na firemní akce,
obědy pro mateřské školy a příměstské tábory,
občerstvení pro svatby a oslavy.

Krásnou příležitostí pro nás bylo zajištění rautu ke 30 letému výročí Toulcova dvora, který
se konal v Brožíkově sále na Staroměstské radnici.
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Keramická dílna
Naše keramická dílna je jedinečná v tom, že každý výrobek je ručně vytočen nebo vyroben z
plátů a poté ručně namalován.

Vyrábíme:
ručně vytáčené a malované hrnečky, misky, aromalampy,
tácy, malované talíře a magnetky,
keramické květiny.

Malování na keramiku patří mezi naše nejoblíbenější akce. Několikrát do roka zveme děti i
dospělé, aby si u nás vyzkoušeli kreativní tvoření a namalovali si třeba vlastní hrníček, talířek
nebo jiný originální kousek.

Kolegyně z keramické dílny vytvářejí originální výzdobu prostor Zdravé jídelny.   
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Zahradnictví
Zahradnictví provozujeme na několika pronajatých zahradnických plochách, na kterých
pracují dva týmy našich zahradníků.

Vše je pěstováno tradičními postupy a bez použití chemických látek. 
Zabýváme se: 

pěstováním zeleniny, bylin a květin,
vazbou kytic z čerstvých i sušených květin,
přípravou květinových výzdob, zejm. svatebních,
tvorbou přírodních dekorací,
pěstujeme matečnicové porosty na přípravu regionálních lučních směsí,
péči o přírodní památky Hrnčířské louky a nově Meandry Botiče, kterou zajišťujeme
v rámci zakázky pro Magistrát hl. m. Prahy.

V průběhu roku pořádáme workshopy zaměřené na výrobu sezónních dekorací z
přírodních materiálů. Tyto akce podporují kreativitu, využívají přírodní zdroje a
umožňují účastníkům vytvářet vlastní výrobky v souladu s ročním obdobím.
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Správa a údržba
Toulcova dvora

Podílíme se na celoroční péči o přírodní areál Toulcova dvora. 

Zajišťujeme: 
speciální péči o nejcennější přírodní lokality Toulcova dvora (mokřad s lužním lesem,
květnatá louka, step),
udržujeme stezky a ostatní prvky sloužící návštěvníkům,
udržujeme budovy, vnitřní prostory a nádvoří Toulcova dvora (ve spolupráci se
správcovskou firmou Solid),
drobnou dřevovýrobu.
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Rok 2024 v ENVIŘE
V roce 2024 jsme uspořádali dvě setkání zaměstnanců. Tato setkání slouží jako prostor
pro sdílení důležitých informací – představujeme výsledky naší činnosti, plány do
budoucna i provozní záležitosti, ke kterým se mohou zaměstnanci kdykoli otevřeně
vyjádřit. Součástí setkání jsou také prezentace jednotlivých provozů, kde kolegové sdílí
výsledky své práce za uplynulé období.

Na podzim jsme pro zaměstnance zorganizovali společnou návštěvu Dendrologické
zahrady v Průhonicích – jako příležitost k odpočinku i neformálnímu setkání napříč celou
organizací.

Podporujeme profesní růst a vzdělávání. V roce 2024 jsme pro zaměstnance zorganizovali:
kurz první pomoci pro vedoucí pracovníky,
kurzu práce na hrnčířském kruhu.

Na jaře proběhlo Strategické plánování ENVIRY za účasti všech vedoucích zaměstnanců.
kde jsme si stanovili cíle rozvoje na další tři roky.

Zúčastnili jsme se mezinárodního fóra sociální ekonomiky a mnoha akcí týkajících se
sociálního podnikání. 

Provedli jsme návštěvy z několika
spřátelených organizací, např.
Kokoza, o.p.s.

Koupili jsme nové firemní auto. 

Nechali jsme si vytvořit nový
grafický desing. 

Přivítali jsme zaměstnance z Úřadu práce, kteří zajišťují podporu osob se zdravotním
postižením při vstupu na trh práce.

Zapojili jsme se do projektu “Šance na restart”, který pomáhá osobám se zdravotním
postižením najít vhodnou práci. Tři absolventi tohoto projektu se již stali našimi kolegy.
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Kde se můžeme potkat
Na Toulcově dvoře
Všechny naše produkty a služby
můžete zakoupit, nebo případně
objednat přímo u nás na Toulcově
dvoře.

Ve Zdravé jídelně vaříme celoročně.
Otevřeno máme od 11 do 18 hodin (v
zimě do 17 hodin). 

Rádi vám zajistíme občerstvení na rodinné i
firemní akce. Zejména svatby doplníme
květinovou výzdobou.
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V průběhu roku, zhruba od března do prosince, máme 2 – 3x týdně zeleninový stánek, na
kterém je možno zakoupit čerstvě sklizenou zeleninu, bylinky, vázané kytice, dekorace.
Nabídka vždy odpovídá ročnímu období. 

Na stánku je možné zakoupit také
výrobky z keramické dílny.
Zeleninu již několik let prodáváme
formou zeleninových bedýnek, které je
možno objednávat před začátkem
sezony. 

V Praze
Zboží zavážíme do Obchodu Eliáš, který
sídlí na Praze 6 a prodává výrobky z
neziskových organizací.

S naším sortimentem se účastníme
spousty jarmarků a akcí, např. Zažít
město jinak, Den životního prostředí
atd.

Ve firmách
Do korporátních firem jezdíme na
velikonoční a vánoční jarmarky. Pro
firmy zajišťujeme kompletní catering. 

Naše nabídka
Naši nabídku najdete na našich
webových stránkách.
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Kontakty
Michal Jirsa, ředitel 

jirsa@envira.toulcuvdvur.cz, tel. 776 031 320 

Mgr. Veronika Boháčková, HR manažer, zástupce ředitele 
bohackova@envira.toulcuvdvur.cz, tel. 777 683 848 

Jitka Vlčková, provozní Zdravé jídelny 
vlckova@envira.toulcuvdvur.cz, tel. 777 838 452 

Marie Vokřálová, obchodní manažerka 
vokralova@envira.toulcuvdvur.cz, tel. 605 788 588 

Webové stránky

www.envira.org

www.toulcuvdvur.cz/envira

Facebook
https://www.facebook.com/socialnipodnikENVIRA

Instagram
envira_toulcuv_dvur
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Poděkování
Za podporu a spolupráci děkujeme těmto lidem, institucím a organizacím: 

Toulcův dvůr, z.s. 
Botič, o.p.s. 
Sdružení SRAZ, z.s. 
Mateřská škola Semínko, o.p.s. 
Marie Sovina 
Marie Šnajdrová
Magistrát hlavního města Prahy 
Úřad městské části Praha 10 
Úřad práce ČR 
Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR
Komora zaměstnavatelů zdravotně postižených 
TESSEA ČR, z.s. 
ASB Czech Republic, s.r.o., 
SOLID, a.s. 
Klub K2, o.p.s. 
Alma Career Czechia
Tchibo Praha, spol. s r.o. 
ČEZ, a.s. 
ČEPS, a.s.
Mixit, s.r.o.
Veronika Haramulová 
O2 Czech Republic a.s.
MŠ Libkovská - Mateřská škola dánského typu
MŠ Trhanovské náměstí
KPMG Česká republika, s.r.o.
Valeo
Vendavo, Inc.
Lesní mateřská škola DO LESA! z.s
ASILO lesní klub s.r.o.
Duhová školka s.r.o.
Spolek Kuskoles
Ekoškolka Děvínek, mateřská škola, z.s.
Rádi spolu z.s.
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Přílohy
1. Rozvaha ve zjednodušeném rozsahu k 31.12.2024
2. Výkaz zisku a ztráty ve zkráceném rozsahu k 31.12.2024
3. Zpráva nezávislého auditora 








































